大城县“真抓实干转作风、加快廊坊高质量发展”大讨论活动
中共大城县委常委会意见建议征集表




填写人：           职业：          
电  话：                     


注：请在“是”、“否”或“一定程度存在”上划√。单项选择，多选无效
	序号
	问 题 表 现
	是否存在

	
	
	是
	否
	一定程度存在

	（一）
（）

	[bookmark: _GoBack]创新发展方    面
	在解放思想上，是否存在对国家政策研究不够、工作重点存在偏差等问题，是否存在勇于创新、勇于改革意识不强问题，是否存在站位不高、视野不宽和画地为牢、坐井观天、安于现状、因循守旧等问题
	
	
	

	
	
	在创新驱动上，是否存在心气不高、能力不强、指导帮扶作用发挥不够、政策宣传不到位、企业知晓率低、氛围不浓等问题，是否存在企业创新动力不强、投入不够、人才匮乏等问题。
	
	
	

	
	
	在协同创新上，是否存在办法不多、合力不强和人才引进不足、京津科技成果孵化、转化效果不明显等问题
	
	
	

	
	
	在品牌+智能制造“双轮驱动”上，是否存在创新力度不大、政策不聚焦、龙头企业引领作用不强等问题
	
	
	

	
	
	其他问题：

	
	
	改进建议：



	序号
	问 题 表 现
	是否存在

	
	
	是
	否
	一定程度存在

	（二）
（）

	协调发展方    面
	在协同发展上，是否存在定位不准、眼界不宽、思路不清、目标不明，工作魄力不够大、功能承接不到位、潜力挖掘不充分、承接北京外迁产业成果少、与雄安新区联动发展成效不明显等问题
	
	
	

	
	
	在区域发展上，是否存在产业结构不合理、产业特色不鲜明、产业集群规模小、实体经济支撑不足、产业链不完整、优势没用好、发展不平衡等问题
	
	
	

	
	
	在城乡发展上，是否存在对标京津意识不强、公共服务欠账明显、基础设施不够完善、对农村建设投入不足、城乡环境面貌差距大等问题
	
	
	

	
	
	其他问题：

	
	
	改进建议：



	序号
	问 题 表 现
	是否存在

	
	
	是
	否
	一定程度存在

	（三）
（）

	绿色发展方    面
	在优化产业结构上，是否存在转型升级不快、对房地产依赖过重等问题
	
	
	

	
	
	在培育新动能上，是否存在谋划长远不够、区域布局不优、新兴产业发展缓慢等问题
	
	
	

	
	
	在绿色产业发展上，是否存在规模不大、层次不高支持力度不够、政策落实不到位等问题
	
	
	

	
	
	在生态共建上，是否存在对接京津雄安不紧、政策接轨不够、污染防治不到位、联合执法力度小等问题
	
	
	

	
	
	其他问题：

	
	
	改进建议：



	序号
	问 题 表 现
	是否存在

	
	
	是
	否
	一定程度存在

	（四）
（）

	开放发展方    面
	在开发区扩大开放上，是否存在园区平台不优、承载能力不强、招商力度不够大、不精准、大项目好项目不多、引资效果不明显等问题
	
	
	

	
	
	在充分发挥“廊洽会”、“一带一路”·长城国际民间文化艺术节等平台作用上，是否存在后续跟进不够、签约项目不实等问题
	
	
	

	
	
	在引进物流企业总部、打造物流基地品牌、培育壮大物流产业上，是否存在规划布局不合理、抢抓机遇不够、服务支持不足等问题
	
	
	

	
	
	在优化营商环境上，是否存在帮办代办落实不到位、违反“宁静日”制度开展检查等问题，是否存在问题教训汲取不够、深化改革力度不大、惠企措施落实不力、追责问责措施不严等问题
	
	
	

	
	
	其他问题：

	
	
	改进建议：



	序号
	问 题 表 现
	是否存在

	
	
	是
	否
	一定程度存在

	（五）
（）

	共享发展方    面
	在释放国家政策红利、增进民生福祉上，是否存在措施落实不到位、群众获得感不明显等问题
	
	
	

	
	
	在推进社会治理现代化上，是否存在路径不明确、社会事业改革发展滞后等问题
	
	
	

	
	
	在推进民生工程、补齐民生短板上，是否存在工作实效性不强、群众满意度不高等问题
	
	
	

	
	
	在关注企业反映、回应群众诉求上，是否存在领导包联责任落实不到位、问题解决不及时甚至损害企业合法利益和漠视群众合法权益等问题
	
	
	

	
	
	其他问题：

	
	
	改进建议：



	序号
	问 题 表 现
	是否存在

	
	
	是
	否
	一定程度存在

	（六）
（）

	安全发展方    面
	在高效统筹疫情防控和经济社会发展上，是否存在一手轻、一手重问题
	
	
	

	
	
	在本地疫情防控和支持首都防疫上，是否存在认识不足、准备不够、处置不力等问题
	
	
	

	
	
	在守好“三道防线”、抓好重大活动安保上，是否存在薄弱环节
	
	
	

	
	
	在信访维稳、安全生产、社会治安上，是否存在风险隐患
	
	
	

	
	
	其他问题：

	
	
	改进建议：



	序号
	问 题 表 现
	是否存在

	
	
	是
	否
	一定程度存在

	（七）
（）

	工作机制方    面
	在创新创业、产业发展、招商引资上，是否存在政策不完善、落实不到位等问题
	
	
	

	
	
	在项目建设和指标提升上，是否存在督导落实不力、调度晾晒不够等问题
	
	
	

	
	
	在发挥考核“指挥棒”作用上，是否存在指标设置不科学、结果运用不够好、奖惩激励不明显等问题
	
	
	

	
	
	其他问题：

	
	
	改进建议：



	序号
	问 题 表 现
	是否存在

	
	
	是
	否
	一定程度存在

	（八）
（）

	干部作风方    面
	在推进经济社会发展上，是否存在小进即满、小富即安和沾沾自喜、自我陶醉等问题
	
	
	

	
	
	在思想状态上，是否存在萎靡懈怠、悲观侥幸、不思进取等问题，是否存在躺平观念，工作没有压力、没有动力、麻木不仁，缺少激情和热情等问题
	
	
	

	
	
	在推动工作落实上，是否存在反复提醒不动、明确目标不干、限定时限不理等问题，是否存在争先意识不强，惯于当“太平官”和慵懒散漫、四平八稳、坐而论道等问题
	
	
	

	
	
	在协调配合上，是否存在不愿牵头、拈轻怕重、沟通时抹不开面子、放不下架子、配合时推诿扯皮、打太极拳等问题
	
	
	

	
	
	在坚持问题导向上，是否存在不想直面问题、不敢直面问题和查找不全面、分析不深入、解决不精准等问题，是否存在屡错屡改、屡改屡犯等问题
	
	
	

	
	
	其他问题：

	
	
	改进建议：



